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1.  

2.  

3.  

§ 241
Sammanträdets laglighet och beslutsförhet

Enligt 138 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde utfärdas 
kallelsen till sammanträde av ordföranden eller, om han eller hon är förhindrad, av 
vice ordföranden. I kallelsen ska anges tid och plats för sammanträdet samt de 
ärenden som ska behandlas. Föredragningslistan ska innehålla en redogörelse för de 
ärenden som ska behandlas och förslag till organets beslut. Den ska sändas i 
samband med kallelsen till sammanträde. Av särskilda skäl kan föredragningslistan 
eller redogörelsen och beslutsförslaget i något enskilt ärende sändas senare.

Om möjligt ska kallelsen sändas minst tre dagar före sammanträdet till ledamöter i 
organet och till dem som har rätt att närvara eller plikt att närvara vid organs 
sammanträde. Kallelsen och föredragningslistan sänds till organets ledamöter och till 
övriga som har rätt eller skyldighet att närvara, i första hand elektroniskt.

Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden är andra organ än 
välfärdsområdesfullmäktige beslutföra när över hälften av ledamöterna är 
närvarande. Som närvarande betraktas också sådana ledamöter i ett organ som 
deltar i sammanträdet på elektronisk väg.

Enligt 142 § i förvaltningsstadgan har utöver organets ledamöter och föredraganden 
följande personer rätt att närvara och yttra sig vid ett organs sammanträden:

 välfärdsområdesfullmäktiges ordförande och vice ordförande vid 
välfärdsområdesstyrelsens sammanträden enligt 26 § i lagen om 
välfärdsområden samt ordföranden för nationalspråksnämnden enligt 33 § i 
lagen om välfärdsområden,
välfärdsområdesstyrelsens ordförande och välfärdsområdesdirektören vid de 
övriga organens sammanträden, dock inte vid revisionsnämndens 
sammanträden eller välfärdsområdesfullmäktiges tillfälliga utskotts 
sammanträden eller sammanträden för valorgan som föreskrivs i vallagen samt
nationalspråksnämndens ordförande har rätt att närvara och yttra sig i 
välfärdsområdesstyrelsen.

Ovannämnda person har rätt att delta i diskussionen, men inte i fattandet av beslut, 
om han eller hon inte samtidigt är organets ledamot. Organet beslutar om andra 
personers rätt att närvara och yttra sig vid sammanträdena.

Organet kan besluta om att höra en sakkunnig i ett enskilt ärende. Den sakkunniga får 
vara närvarande vid sammanträdet tills diskussionen om ärendet är avslutad. Enligt 
149 § i förvaltningsstadgan är välfärdsområdesdirektören föredragande i 
välfärdsområdesstyrelsen. Före valet av revisionschefen i 2022 är välfärdsområdets 
förändringsledare föredragande i välfärdsområdesstyrelsen.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att sammanträdet är lagligen sammankallat och 
beslutsfört.

Beslut
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Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion. Dessutom beslutade 
välfärdsområdesstyrelsen enhälligt att bevilja närvaro- och yttranderätt till 
sektordirektör för tjänster för barn, unga och familjer Hanna Mikkonen.

Ytterligare information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, 
timo.aronkyto@vantaa.fi.
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§ 242
Godkännande av arbetsordningen och val av protokolljusterare

Godkännande av arbetsordningen

Om möjligt ska kallelsen sändas minst tre dagar före sammanträdet till ledamöter i 
organet och till dem som har rätt att närvara eller plikt att närvara vid organs 
sammanträde. Kallelsen och föredragningslistan sänds till organets ledamöter och till 
övriga som har rätt eller skyldighet att närvara, i första hand elektroniskt. 
Föredragningslistan innehåller ett förslag till arbetsordningen vid sammanträdet.

Val av protokolljusterare

Organets ordförande ser till att protokoll förs vid sammanträdet och svarar för 
innehållet i protokollet. Om ordföranden och protokollföraren har olika meningar om 
sammanträdets förlopp, ska protokollet upprättas så som ordföranden anser vara 
riktigt. Protokollet undertecknas av ordföranden och kontrasigneras av 
protokollföraren. Protokollet justeras på det sätt som organet beslutat. Protokollet 
kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller den del av protokollet 
som gäller beslut som fattats i elektroniskt beslutsförfarande kan justeras separat 
före sammanträdet. Avsikten är att välfärdsområdesstyrelsen vid sitt sammanträde 
utser två protokolljusterare, som vid behov fungerar även som rösträknare.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att: 

1. godkänna arbetsordningen enligt föredragningslistan,

2. välja två protokolljusterare,

3. att det justerade protokollet hålls tillgängligt i det allmänna datanätet på 
välfärdsområdets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) från och med onsdagen 
7.12.2022 kl. 12:00.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att: 

1. godkänna arbetsordningen enligt föredragningslistan;

2. välja två protokolljusterare: Terhi Enjala och Jukka Hako;

3. att det justerade protokollet hålls tillgängligt i det allmänna datanätet på 
välfärdsområdets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) från och med onsdagen 
7.12.2022 kl. 12:00.

Ytterligare information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, 
timo.aronkyto@vantaa.fi.
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§ 243
Verkställighet av välfärdsområdesfullmäktiges beslut 22.11.2022

VAKEDno-2022-45

Beredare av ärendet: tf. förvaltningsdirektör Riikka Liljeroos.

Enligt 43 § i lagen om välfärdsområden ansvarar välfärdsområdesstyrelsen för 
beredning och verkställande samt övervakning av lagligheten i 
välfärdsområdesfullmäktiges beslut. 

Enligt 101 § i lagen om välfärdsområden ska välfärdsområdesstyrelsen inte verkställa 
ett beslut som välfärdsområdesfullmäktige fattat om välfärdsområdesstyrelsen anser 
att beslutet har fattats i oriktig ordning, att välfärdsområdesfullmäktige har överskridit 
sina befogenheter eller om beslutet annars strider mot lag. Ärendet ska utan dröjsmål 
föreläggas välfärdsområdesfullmäktige för ny behandling.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar verkställa de beslut som fattades vid 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 22.11.2022 om de kräver åtgärder, har 
fattats i lagenlig ordning och i övrigt lagenligt. 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 244
HUS-sammanslutningens stämma 14.12.2022: utseende av en representant och ersättare vid 
välfärdssammanslutningens stämma och anvisningar för representanten vid 
sammanslutningens stämma

VAKEDno-2022-311

Kompletterande material
1 HUS-yhtymän yhtymäkokous 14.12.2022 esityslista.pdf
2 HUS-yhtymän yhtymäkokous 14.12.2022 esityslistan liite - HUS-yhtymän strategia.pdf
3 HUS-yhtymän yhtymäkokous 14.12.2022 esityslistan liite - Talousarvion liiteosa.pdf
4 HUS-yhtymän yhtymäkokous 14.12.2022 esityslistan liite - Talousarvio- ja 
taloussuunnitelma.pdf
5 HUS-yhtymän yhtymäkokous 14.12.2022 esityslistan liite - tiivistelmä talousarviosta.
pdf

Beredare av ärendet: tf. förvaltningsdirektör Riikka Liljeroos

HUS-sammanslutningens stämma hålls som ett elektroniskt sammanträde onsdagen 
14.12.2022 med början klockan 9.00.

Kallelsen till sammanslutningens stämma har skickats 14.11.2022 till adresserna för 
registraturerna för sammanslutningens medlemmar. Medlemmarna ombeds att utan 
dröjsmål utse sin representant och hens personliga ersättare till sammanslutningens 
stämma och att skicka möteskallelsen till den utsedda representanten och till 
ersättaren för kännedom. Namnen på de utsedda representanterna ombeds även 
skickas för kännedom till HUS-sammanslutningens centralregistratur.

Representanterna vid välfärdssammanslutningens stämma deltar i mötet via Teams. 
Allmänheten har möjlighet att följa med mötet på webben. Länken till live streamen 
publiceras då mötesdatumet närmar sig på adressen https://www.hus.fi/sv/aktuellt.

Sammanträdets ärendelista
§ 20 Konstituering av stämman och fastställande av omröstningslistan
§ 21 Förslag till budget för 2023 och ekonomiplan 2023-2025
§ 22 Uppdatering av HUS-kommunsammanslutningens strategi till HUS-
sammanslutningens strategi
§ 23 Möten för sammanslutningens styrelse och sammanslutningens stämma 2023

Sammanträdets föredragningslista med beslutsförslag både på finska och svenska har 
publicerats på HUS-kommunsammanslutningens webbplats på adressen https://hus-
publikation.tweb.fi/. Protokollet för sammanträdet är tillgängligt på samma adress 
på  HUS-kommunsammanslutnings webbplats efter mötet på det sätt som 
sammanslutningens stämma beslutar.

Kallelsen till sammanslutningens stämma finns bifogad som kompletterande material. 
Avsikten är att intressebevakningssektionen för Vanda och Kervo välfärdsområde 
behandlar ärendet vid sitt sammanträde 28.11.2022 innan välfärdsområdesstyrelsens 
sammanträde 30.11.2022.

Beslutsförslag
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1.  

2.  

1.  

2.  

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar:

utse välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö till välfärdssammanslutningens 
representant vid HUS-sammanslutningens stämma 14.12.2022 och 
förändringsledare för social- och hälsovårdsreformen Olli Huuskonen till 
ersättare;
ge välfärdssammanslutningens representant vid stämman nödvändiga 
anvisningar om de ärenden som behandlas vid mötet.

Mötesbehandling
Konstaterades att intressebevakningssektionen har behandlat ärendet vid sitt 
sammanträde 28.11.2022.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt efter diskussion att:

utse förändringsledare för social- och hälsovårdsreformen Olli Huuskonen till 
välfärdssammanslutningens representant vid HUS-sammanslutningens stämma 
14.12.2022 och förvaltningsberedningsdirektör Mikko Hokkanen till ersättare; 
välfärdssammanslutningens representant vid stämman instrueras att de 
ärenden som behandlas vid stämman 14.12.2022 kan behandlas enligt 
föredragningslistan för sammanslutningens stämma.

Mer information ger välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, imo.aronkyto@vantaa.fi.
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§ 245
Inrättande av chefstjänster för stödboende inom vuxensocialarbete och vid 
verksamhetsenheten för klienthandledning inom äldreservice

VAKEDno-2022-14

Beredare av ärendet: personaldirektör Anne Sivula

Välfärdsområdesfullmäktige har med sitt beslut 19.4.2022 § 42 inrättat 
sektordirektörers tjänster för sektorn för tjänster för barn, unga och familjer, sektorn 
för vuxensocialarbete och funktionshinderservice, sektorn för äldreservice, sektorn för 
hälsovårdstjänster samt sektorn för koncerntjänster. Välfärdsområdesfullmäktige har 
även inrättat en sektordirektörstjänst i form av en räddningsdirektörstjänst. 
Ytterligare har välfärdsområdesstyrelsen vid sitt möte 27.4.2022 § 61, 14.9.2022 § 165 
och 5.10.2022 § 191 inrättat tjänster för välfärdsområdet enligt organisationen och 
beslutat om behörighetsvillkoren för dessa.

För beslutsfattande tas nu upp inrättandet av en chefstjänst för stödboendet vid 
boendeservicen inom serviceområdet för Vuxensocialarbete vid Vanda Kervo 
välfärdsområdes sektor för Vuxensocialarbete och funktionshinderservice och en 
chefstjänst för verksamhetsenheten för klienthandledning inom serviceområdet för 
Att bo hemma vid sektorn för Äldreservice. Motsvarande vakanser överförs på basis 
av överlåtelse av rörelse med lönepengar från Vanda och Kervo till välfärdsområdet. 
Ifrågavarande tjänster är för tillfället obesatta och i samband med överlåtelsen av 
rörelsen överförs inte tjänsteinnehavare. Tjänsterna ska inrättas på välfärdsområdet 
nu, så att rekryteringen kan inledas snarast möjligt. Tjänsterna besätts från och med 
1.1.2023.

Inrättandet av tjänsterna stöds också av att de förändringar som sker inom 
organisationen och teamstrukturen för stödboende leder till att chefens 
arbetsbeskrivning och svårighetsgraderna för arbetsuppgiften förändras, och 
arbetsbeskrivningen och behörighetsvillkoren bör motsvara varandra i alla enheter. 
Förändringarna i teamstrukturerna har gjorts så att förändringar i tjänstens 
svårighetsgrad inte medför tilläggskostnader. Bakgrunden till inrättandet av 
chefstjänsten för verksamhetsenheten för klienthandledning är att det finns en 
obesatt tjänst för en ledande socialarbetare, vilken nu skulle förändras till en 
chefstjänst vid verksamhetsenheten. Med förändringen garanterar man att 
verksamhetsenheternas chefer har enhetliga titlar.

Behörigheten för tjänsten som chef för stödboendet inom Vuxensocialarbete fastställs 
direkt i lagstiftningen, med högre högskoleexamen som behörighetsvillkor och enligt 
lagen 817/2015 7§ tillräcklig legitimering och ledarskapserfarenhet.

Behörighet för tjänsten som chef för verksamhetsenheten för klienthandledning inom 
serviceområdet för Att bo hemma vid sektorn för Äldreservice fastställs direkt i 
lagstiftningen, med enligt lagen 817/2015 8 § eller lagen 559/1994 5 § tillräcklig 
legitimering och ledarskapsförmåga.

 

Allmänna bestämmelser om inrättandet av tjänster på välfärdsområdet
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1.  

2.  

Enligt lagen om välfärdsområden 92 § står personal som är anställd av 
välfärdsområdet i ett tjänsteförhållande eller ett arbetsavtalsförhållande till 
välfärdsområdet. Om tjänsteförhållande och arbetsavtalsförhållande och om tjänste- 
och arbetskollektivavtalen på välfärdsområdet föreskrivs separat. En tjänst inom 
vilken utövas offentlig makt ska vara i form av ett tjänsteförhållande. För en dylik 
uppgift inrättas en tjänst. Av grundad anledning kan en person ändå anställas i ett 
tjänsteförhållande för en dylik uppgift även utan att det har inrättats en tjänst för 
uppgiften. 

Enligt lagen om välfärdsområden 93 § 1 momentet fattar välfärdsområdesfullmäktige 
eller något annat organ, som bestäms av välfärdsområdets förvaltningsstadga, beslut 
om inrättande eller indragning av en tjänst. Enligt Vanda och Kervo välfärdsområdes 
förvaltningsstadga 47 § fattar välfärdsområdesfullmäktige beslut om inrättande och 
indragning av tjänster för välfärdsområdesdirektören och sektordirektörerna samt om 
ändring av en tjänstebeteckning. Välfärdsområdesstyrelsen fattar beslut om 
inrättande och indragning av övriga tjänster samt om ändring av tjänstebeteckning. 
Välfärdsområdesfullmäktige fattar beslut om behörighetsvillkoren för tjänsten som 
välfärdsområdesdirektör. Beslut om behörighetsvillkor för övriga tjänster fattas då 
tjänsten inrättas. Räddningsnämnden fattar beslut om ärenden som gäller 
räddningsverket enligt 24 §. 

Välfärdsområdet kan genom sitt beslut fastställa stramare behörighetsvillkor än de 
som bestäms i lag eller förordning. Däremot kan välfärdsområdet inte fatta beslut om 
mindre strama behörighetsvillkor. Då behörighetsvillkoren inte bestäms i lag eller 
förordning, avväger välfärdsområdets behöriga myndighet vilka behörighetsvillkor 
som är ändamålsenliga för tjänsten. Behörighetsvillkoren för en tjänst kan bestämmas 
med en föreskrift i förvaltningsstadgan, då tjänsten inrättas eller med enskilda beslut. 
Till behörigheten att fatta beslut om behörighetsvillkor hör också att ändra 
behörighetsvillkoren. 

Tjänster som inrättas på Vanda och Kervo välfärdsområde är gemensamma tjänster 
för välfärdsområdet. Då välfärdsområdet inleder sin verksamhet placeras de inrättade 
tjänsterna på särskilda verksamhetsområden och serviceområden. De tjänster som nu 
föreslås inrättas placeras då välfärdsområdet inleder sin verksamhet på 
verksamhetsområdet för vuxensocialarbete och funktionshinderservice och på 
verksamhetsområdet för äldreservice, tjänsternas arbetsuppgifter omfattar utövande 
av offentlig makt.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar:

inrätta en chefstjänst för stödboende. Tjänsten placeras då välfärdsområdet 
inleder sin verksamhet på verksamhetsområdet för vuxensocialarbete och 
funktionshinderservice. Välfärdsområdesstyrelsen beslutar även att 
behörighetsvillkor för tjänsten är högre högskoleexamen samt enligt lagen 817
/2015 7 § legitimering och tillräcklig ledarskapsförmåga.
inrätta en chefstjänst för verksamhetsenheten för klienthandledning inom 
serviceområdet äldreservice. Tjänsten placeras då välfärdsområdet inleder sin 
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verksamhet på verksamhetsområdet för äldreservice. Välfärdsområdesstyrelsen 
beslutar dessutom att behörighetsvillkor för tjänsten är enligt lagen 817/2015 8 
§ eller lagen 559/1994 5 § tillräcklig legitimering och ledarskapsförmåga.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ger välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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1.  
2.  

§ 246
Hyrning av verksamhetslokaler för koncerntjänsterna

VAKEDno-2022-667

Bilagor
1 Liikehuoneiston vuokrasopimus
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Beredare av ärendet: Direktör för lokalcentralen Pasi Salo

Till koncerntjänsternas verksamhetsområde flyttar eller anställs totalt nästan 160 
arbetstagare som behöver arbetsstationer. Vid hyrningen av verksamhetslokaler för 
koncerntjänsterna placeras också lokalerna för välfärdsområdets ledning på samma 
plats som koncerntjänsterna. Samtidigt avstår välfärdsområdet från 
verksamhetslokalerna på cirka 1100 m2 på tredje våningen på adressen Peltolavägen 
2, vars hyra har varit 15 940,63 euro/mån. I lokalerna arbetar för närvarande 58 
arbetstagare.

Välfärdsområdes lokalcentral har förhandlat med Investors House Oyj om 
verksamhetslokaler som finns i fastigheten på adressen Nejlikvägen 17. Som ett 
resultat av förhandlingarna har Inverstors House Oyj erbjudit välfärdsområdet att få 
hyra verksamhetslokaler omfattande en total yta på 2271,5 m2, som fördelas på 
kontorsutrymmen på andra och tredje våningen och utrymmen på gatunivå, som 
omfattar ett mötesrum och ett serviceställe för bostadsuthyrningens kundservice. I de 
hyrda verksamhetslokalerna kommer cirka 210 arbetstagare att arbeta.

Hyran för verksamhetslokalerna är, efter förhandlingar, 37 479,75 euro/mån. Förutom 
hyran betalas för elkostnader en ersättning på 2157,93 euro/mån. och för 
receptionstjänster 1107,70 euro/mån. På hyran och andra avgifter tillkommer 
mervärdesskatt på 24 %. Hyran och ersättningarna är bundna till 
levnadskostnadsindex. Hyrestiden börjar 1.3.2023. Hyresavtalet är i kraft tills vidare 
och kan sägas upp för att avslutas tidigast 28.2.2028.

Ifrågavarande hyresavtal finns som bilaga till detta beslutsförslag.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar:

godkänna bifogade hyresavtal; och
delegera till förvaltningsberedningsdirektören rätten att slutföra de tekniska 
detaljerna och underteckna bifogade hyresavtal för verksamhetslokalerna på 
adressen Nejlikvägen 17.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ger välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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Områdesstyrelsen, § 63,27.04.2022
Områdesstyrelsen, § 247, 30.11.2022

§ 247
Upphandlingsbeslut om dygnetruntservice inom barnskyddet

VAKEDno-2022-134

Områdesstyrelsen, 27.04.2022, § 63

Beredare av ärendet: beredningsdirektör för tjänster Nina Linja och chef för 
beslutsberedningsprocessen Riikka Liljeroos

Helsingfors stad konkurrensutsätter upphandlingen av dygnet runt-tjänster för 
barnskyddet. Avsikten är att Helsingfors stad publicerar anbudsbegäran och alla 
välfärdsområden som deltar gör ett eget kontrakt. Planen är att kontraktsperioden är 
1.1.2023-31.12.2026. Barnskyddsexperter från Vanda och Kervo har deltagit i 
beredningen av upphandlingen.

Föremål för upphandlingen är dygnet runt-tjänster för barnskyddet. Upphandlingen 
för dygnet runt-tjänsterna för barnskyddet är indelad i följande helheter:

Anstaltsvård
anstaltsvård på grundnivå
anstaltsvård på specialnivå
krävande anstaltsvård

Familjevård
familjevård med uppdragsavtal, service på grundnivå
familjevård med uppdragsavtal, service som inkluderar intensivt stöd
professionell familjevård som kräver tillstånd

Familjerehabilitering
Mottagningsverksamhet

Mottagningsverksamhet: familjevård med uppdragsavtal
Mottagningsverksamhet: anstaltsvård
 

Upphandlingen genomförs som ett sote-upphandlingsförfarande vilket betyder att 
den upphandlande enheten självständigt planerar förfarandet i enlighet med 
upphandlingslagens principer, för att anskaffa de tjänster som är föremål för 
upphandlingen. Avsikten med sote-upphandlingsförfarandet är att garantera 
tillgången på service under kontraktsperioden genom att möjliggöra att nya enheter 
årligen läggs till upphandlingsförfarandet. Den upphandlande enheten gör 
upphandlingskontrakten med de tjänsteproducenter som valts. Sote-
upphandlingsförfarandet öppnas årligen för de tjänsteproducenter som uppfyller 
kraven i anbudsbegäran.

Redan under pågående kontraktsperiod har Helsingfors stad ansvarat för 
genomförandet av konkurrensutsättningsprocessen och representanter för 
barnskyddet i Vanda och Kervo har deltagit aktivt både i beredningen av 
konkurrensutsättningsförfarandet och i övervakningen och fastställandet av riktlinjer 
under kontraktsperioden. Deras uppfattning är att det är motiverat att använda 
samma verksamhetsmodell för kommande konkurrensutsättning.
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Social- och hälsovårdstjänsterna i Vanda och Kervo har varit i kontakt med 
välfärdsområdet och diskussioner har förts om hur det lönar sig att gå med i 
upphandlingen, då kontraktsperioden för upphandlingen är tänkt att börja 1.1.2023. I 
detta sammanhang har man konstaterat att det är motiverat att 
välfärdsområdesstyrelsen fattar beslut i ärendet. Enligt Vanda och Kervo 
välfärdsområdes förvaltningsstadga 40 § beslutar välfärdsområdesstyrelsen om 
upphandlingar, kontrakt och förbindelser som överstiger 1 000 000 euro. Beslut i 
ärendet hör enligt tidigare nämnd föreskrift till välfärdsområdesstyrelsens 
befogenheter.

Det preliminära värdet på upphandlingen är för Vanda stads del cirka 34 miljoner 
euro per år och för Kervo stads del cirka 5,9 miljoner euro per år, sammanlagt för 
välfärdsområdet därmed 39,9 miljoner euro per år.

Barnskyddets representanter från Vanda stad och Kervo stad beskriver ärendet mera 
detaljerat under välfärdsområdesstyrelsens informationsmöte.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att upphandlingen av dygnet runt-tjänster för 
barnskyddet för tiden 1.1.2023-31.12.2026 genomförs i samarbete med Helsingfors 
stad så att Helsingfors stad publicerar en anbudsbegäran för upphandlingen och 
ansvarar för att leda konkurrensutsättningsprocessen. Alla välfärdsområden som 
deltar gör ett eget kontrakt.

Ändrat beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att upphandlingen av dygnet runt-tjänster för 
barnskyddet för tiden 1.1.2023-31.12.2026 genomförs i samarbete med Helsingfors 
stad så att Helsingfors stad publicerar en anbudsbegäran för upphandlingen och 
ansvarar för att leda konkurrensutsättningsprocessen. Anbudsbegäran innehåller 
information om konkurrensutsättningens kvalitet, pris och inverkan. Alla 
välfärdsområden som deltar gör ett eget kontrakt.

Beslut
Det ändrade beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ger välfärdsområdets förändringsledare Timo Aronkytö, 
timo.aronkyto@vantaa.fi.

------------------------------------

Efter att beslutet hade fattats lämnade Jukka Halo, som representerar den 
Socialdemokratiska fullmäktigegruppen, ett protokolluttalande angående beslutet. 
Protokolluttalandet lyder enligt följande:

”Som en del av strategiarbetet sammanställs för välfärdsområdesstyrelsen en utredning 
om vilka möjligheter det finns att öka den egna produktionen av dygnet runt-tjänster för 
barnskyddet.”

Ewa Tawasoli konstaterade att den Gröna fullmäktigegruppen understöder 
protokolluttalandet och Antero Eerola konstaterade att Vänsterförbundets 
fullmäktigegrupp understöder protokolluttalandet.
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1.  
2.  
3.  
4.  

5.  
6.  
7.  
8.  

Områdesstyrelsen, 30.11.2022, § 247

Beredare av ärendet: upphandlingschef Marianne Punkki

Bakgrund till beredningen av upphandlingen

Upphandlingen av dygnetruntservicen inom barnskyddet genomförs som en 
gemensam upphandling med Nylands välfärdsområden. I upphandlingen deltar 
följande välfärdsområden: Helsingfors, Östra Nylands välfärdsområde, Mellersta 
Nylands välfärdsområde, Västra Nylands välfärdsområde samt Vanda och Kervo 
välfärdsområde,

De välfärdsområden som deltog har befullmäktigat Helsingfors social- och 
hälsovårdssektor att genomföra konkurrensutsättningen. Välfärdsområdesstyrelsen 
har behandlat upphandlingen vid sitt sammanträde 27.4.2022 § 63.

Varje välfärdsområde som deltar fattar utifrån resultatet av anbudsförfarandet sina 
egna upphandlingsbeslut och -avtal

Föremål för upphandlingen      

Föremål för upphandlingen är barnskyddets dygnetruntservice (Barnskyddslagen 417
/2007).

Anstaltsvård: anstaltsvård på grundnivå
Anstaltsvård: anstaltsvård på specialnivå
Anstaltsvård: anstaltsvård på den mest krävande nivån
Familjevård: familjevård med uppdragsavtal, service på grundnivå och intensivt 
stöd
Familjevård: familjevård som kräver tillstånd
Familjerehabilitering dygnet runt på anstalt
Mottagningsverksamhet: familjevård med uppdragsavtal
Mottagningsverksamhet: anstaltsvård

Upphandlingsförfarande

Upphandlingen av dygnetruntservicen inom barnskyddet genomfördes i form av ett 
anbudsförfarande enligt lagen om offentlig upphandling och koncession (nedan 
upphandlingslagen) 100 § på det sätt som den upphandlande enheten själv fastställt 
om upphandlingsförfarandet för social- och hälsovården och som följer principerna i 
upphandlingslagen 3 §. I anbudsdokumenten fastställs tjänsternas innehåll och de 
lämplighetskrav som ställs på den som tillhandahåller tjänsterna samt de minimikrav 
som ställs på tjänsten.

Anbudsförfarandet inleddes 4.9.2022 då en upphandlingsannons publicerades i den 
elektroniska annonskanalen för offentliga upphandlingar, Hilma. Tidsfristen för 
lämnande av anbud var 30.9.2023 kl. 14:00.

I anbudsdokumenten fastställdes de tjänster som upphandlas och de minimikrav som 
ställdes både på den som tillhandahåller tjänsterna och på de olika tjänsterna. Kraven 
bör uppfyllas under hela avtalsperioden.



 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 16/2022 17 ( )36
Områdesstyrelsen 30.11.2022

 

Under anbudstiden hade de som tillhandahåller tjänsterna möjlighet att ställa 
tilläggsfrågor om anbudsförfarandet fram till 12.9.2022 kl.14.00 och de ställda 
frågorna besvarades offentligt 19.9.2022.

Inom tidsfristen för lämnande av anbud, 30.9.2022 kl. 14:00, inkom sammanlagt 506 
anbud från 251 olika tjänsteproducenter.

Efter att tidsfristen lämnande av anbud gått ut meddelade Vihdin sosiaali- ja 
kuntoutusalan Tukikohta Oy 20.10.2022 per e-post att de drar tillbaka sitt anbud. 
Helsingfors upphandlande enhet godkände tillbakadragandet av anbudet och 
anbudet togs inte med i jämförelsen av anbuden.

Granskning av anbudens enlighet med anbudsbegäran

Helsingfors upphandlande enhet har granskat de inkomna anbudens enlighet med 
anbudsbegäran.

De allmänna principerna som gäller för offentlig upphandling finns i 
upphandlingslagen 3 §. Enligt denna ska den upphandlande enheten behandla 
deltagare och andra leverantörer i upphandlingsförfarandet på ett likvärdigt och icke-
diskriminerande sätt samt förfara öppet och med beaktande av 
proportionalitetskraven. Ovannämnda princip i upphandlingslagen ska följas i alla 
skeden av upphandlingen. Valen av tjänsteproducenter ska göras enligt på förhand 
uppställda urvalskriterier och det går inte att ändra på urvalskriterierna i det skedet 
då anbuden jämförs och väljs.

I samband med granskningen av anbuden konstaterade Helsingfors upphandlande 
enhet att anbuden från Sospro Pirkanmaa Kotoharju enhet 4 och Tulevaan Oy inte 
uppfyllde kraven i anbudsbegäran. Den enhet som lämnar ett anbud ska enligt kraven 
i anbudsbegäran vara verksamma då avtalsperioden börjar. Anbuden från Sospro 
Pirkanmaa Kotaharju enhet 4 och Tulevaan Oy förkastas, eftersom enheterna enligt 
anbuden inte ännu är verksamma då avtalsperioden börjar.

Efter granskningen av anbuden har Helsingfors upphandlande enhet också 
konstaterat att Perhekoti Huoma Oy:s anbud för delen: Familjevård: familjevård som 
kräver tillstånd, inte är enligt tjänstebeskrivningen är familjevård som kräver tillstånd. 
Anbudet från Perhekoti Huoma Oy förkastas, eftersom Perhekoti Huoma Oy inte 
enligt tjänstebeskrivningen tillhandahåller familjevård som kräver tillstånd.

De övriga inkomna anbuden uppfyllde kriterierna i dokumenten för anbudsbegäran 
och beaktades enligt delområdena i anbudsjämförelsen. Beslutet är, för respektive 
anbud som valts, ändå villkorligt och avtalen kan undertecknas först då 
anbudsgivaren har uppvisat alla de intyg som den upphandlande enheten kräver.

Jämförelse av anbuden och resultat av konkurrensutsättningen

Urvalskriterium för anbuden är helhetsekonomisk förmånlighet som bottnar sig i det 
lägsta priset. Som utgångspunkt för den helhetsekonomiska förmånligheten används 
det lägsta priset, eftersom dokumenten för anbudsbegäran fastställer höga 
lämplighetskrav för anbudsgivaren och höga minimikrav för kvaliteten på tjänsten. 
Alla de anbudsgivare som lämnat ett anbud och som uppfyller dessa krav i 
anbudsbegäran väljs till tjänsteproducenter. Tjänsteproducenterna placeras i 
upphandlingsförfarandet för social- och hälsovården i förstahandsordning enligt 
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1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

tjänsteslag (upphandlingens delområden) utifrån priset. Anbudsjämförelsen 
presenteras i bilaga 1 Jämförelsetabell

Då det gäller familjevård med uppdragsavtal bad man av anbudsgivarna separata pris 
för servicen på grundnivå och intensivt stöd. Priset för service på grundnivå gavs en 
tyngd på 80 % och priset för intensivt stöd 20 %. Utifrån detta gavs anbudsgivarna ett 
jämförelsepris enligt vilket tjänsteproducenterna för familjevård med uppdragsavtal 
placeras i förstahandsordning enligt upphandlingsförfarandet inom social- och 
hälsovården.

Avtal

Med tjänsteproducenterna ingås avtal på fyra (4) år. Avtalsperioden börjar enligt plan 
1.1.2023. Avtalsperioden slutar 31.12.2026, även om tidpunkten för avtalsperiodens 
början ändrar.

Avtalet, som binder Vanda och Kervo välfärdsområde och tjänsteproducenten uppstår 
inte då detta beslut delgivs, utan först då parterna har undertecknat avtalet om detta. 
Avtalet kan undertecknas tidigast 14 dagar efter att anbudsgivarna har delgivits 
beslutet eller det kan anses att de delgivits beslutet och besvärsrätten.

Beslutanderätt

Enligt förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde 42 § fattar 
välfärdsområdesstyrelsen beslut om upphandlingar som överstiger 1 000 000 euro, 
avtal och förbindelser. Välfärdsområdesstyrelsen har beslutanderätt i ärendet utifrån 
tidigare nämnd bestämmelse.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar:

godkänna de tjänsteproducenter som utifrån upphandlingsförfarandet för 
social- och hälsovården föreslås i bilaga 1 att tillhandahålla dygnetruntservice 
inom barnskyddet för avtalsperioden 1.1.2023 - 31.12.2026;
förkasta anbuden från Sospro Pirkanmaa Kotaharju enhet 4 och Tulevaan Oy, 
eftersom enheterna inte enligt kraven i anbudsbegäran ännu är verksamma då 
avtalsperioden börjar;
förkasta anbudet från Perhekoti Huoma Oy, eftersom Perhekoti Huoma Oy inte 
enligt tjänstebeskrivningen tillhandahåller familjevård som kräver tillstånd.
konstatera att det totala värdet på upphandlingen exklusive mervärdesskatt är 
161 200 000 euro beräknat för en avtalsperiod på fyra år;
bevilja serviceområdeschef för specialtjänster för familjer, Saana Pukkio, rätt att 
underteckna avtal som gäller upphandling inom barnskyddet, då 
upphandlingsbeslutet vunnit laga kraft.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ger välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.

--------------------------------
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Pirkko Letto lämnade Socialdemokratiska fullmäktigegruppens protokolluttalande om 
beslutet, som löd enligt följande:

”I stora konkurrensutsättningar inom välfärdsområdena bör man i fortsättningen se 
till att man i kriterierna garanterar kvaliteten på tjänsten och följderna samt att man 
förebygger en koncentration av tjänsteproduktionen och en betydande ökning av 
välfärdsområdets kostnader.
Med tanke på kostnadseffekterna ska både priset och kvaliteten på tjänsten få 
tillräckligt stor tyngd i kriterierna för konkurrensutsättning av socialtjänster på 
VAKEområdet.
Kvaliteten på dygnetruntservicen inom barnskyddet utvärderas och följs systematiskt 
upp.”

Olga Gilbert anmälde att de Grönas fullmäktigegrupp stöder protokolluttalandet. 
Antero Eerola anmälde att han stöder protokolluttalandet.

Dessutom lämnade Antero Eerola Vänsterförbundets fullmäktigegrupps 
protokolluttalande om beslutet, som löd enligt följande:

”Dygnetruntservicen inom barnskyddet berör familjer, unga och barn vars situation är allra 
mest sårbar. Det är ohållbart att välfärdsområdet i praktiken är helt beroende av privata 
tjänsteproducenter då det gäller servicen. Dessutom är det också ohållbart att priset är ett 
beslutskriterium vid valet av tjänsterna.

Det finns många små familjehem som producerar tjänster för omhändertagna barn och 
unga. De mest betydelsefulla aktörerna inom området är ändå privata företag som 
eftersträvar vinst. Det är etiskt ohållbart att det är möjligt att göra ekonomisk vinst på 
åtgärder inom barnskyddet. Då man eftersträvar ekonomisk vinst uppkommer det extra 
kostnader i verksamheten som inkluderas i priset på tjänsterna.

Kassaflödet för de företag som verkar inom branschen kommer helt och hållet från 
offentliga medel. Dessa offentliga medel borde styras mot egen produktion av tjänster för 
barnskyddet.

Det ingår även oförutsägbara prisrisker i privat tjänsteproduktion. Ifall företagen höjer 
prisen har välfärdsområdena inget annat val än att betala.

Den administration som konkurrensutsättningen medför skapar också onödig byråkrati 
som inte är välfärdsområdets kärnverksamhet.

I framtiden ska välfärdsområdet satsa på egen produktion av service för barnskyddet i 
samarbete med andra välfärdsområden och Helsingfors stad.”
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Pelastuslautakunta, § 26,07.11.2022
Områdesstyrelsen, § 248, 30.11.2022

§ 248
Godkännande av Vanda och Kervo välfärdsområdes program för egenkontroll och Mellersta 
Nylands räddningsverks program för egenkontroll från och med den 1.1.2023

VAKEDno-2022-575

Pelastuslautakunta, 07.11.2022, § 26

Bilagor
1 KUP omavalvontaohjelma 2023.pdf

Asian valmistelijat: tiedolla johtamisen erityisasiantuntija Outi Linnolahti, 
riskienhallintapäällikkö Kati Tillander

Laki pelastustoimen järjestämisestä (613/2021, 16§) sekä laki sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021, 40§) velvoittavat, että hyvinvointialueen 
on lakisääteisessä toiminnassaan varmistettava omavalvonnalla tehtäviensä 
lainmukainen hoitaminen. Hyvinvointialueen on varmistettava palvelujen saatavuus, 
laatu ja vaikuttavuus. Tehtävien ja palvelujen omavalvonta on toteutettava osana 
niiden järjestämistä ja tuottamista. Hyvinvointialueen on laadittava 
järjestämisvastuuseensa kuuluvista tehtävistä ja palveluista omavalvontaohjelma.

Pelastuslaitoksen omavalvontaohjelma kattaa sekä pelastustoimen palvelut että 
pelastuslaitoksen tuottamat ensihoidon palvelut. Omavalvontaohjelman tavoitteena 
on tukea laadukkaita pelastustoimen sekä ensihoidon palveluita jatkuvan 
parantamisen periaatteella. Ohjelman tarkoituksena on ohjata strategisella tasolla 
Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen laadunhallintaa, toiminnan saatavuuden 
seurantaa, tuloksellisuuden ja vaikuttavuuden arviointia sekä palvelujen kehittämistä. 
Omavalvonnan avulla pyritään takaamaan, että pelastuslaitos pystyy tarjoamaan 
laadukkaita palveluja asiakkaille palvelutasopäätöksessä määritellyn palvelutason 
mukaisesti.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen omavalvontaohjelma koostuu kahdesta 
rinnakkaisesta omavalvontaohjelmasta: Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen 
omavalvontaohjelmasta sekä Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen sosiaali- ja 
terveyspalvelujen omavalvontaohjelmasta. Keski-Uudenmaan hyvinvointialueella 
pelastuslaitoksen omavalvontaohjelma tulee liitteeksi hyvinvointialueen 
omavalvontaohjelmaan.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen omavalvontaohjelman hyväksyy aluehallitus. 
Pelastuslaitoksen omavalvontaohjelma viedään käsiteltäväksi Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueen aluehallitukseen yhdessä sosiaali- ja terveyspalvelujen 
omavalvontaohjelman kanssa 30.11.2022 sekä Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluehallitukseen 29.11.2022.

Beslutsförslag

Pelastuslautakunta päättää:
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2.  

3.  

hyväksyä osaltaan liitteenä olevan pelastuslaitoksen omavalvontaohjelman 
vuodelle 2023;
esittää Vantaan ja Keravan aluehallitukselle pelastuslaitoksen 
omavalvontaohjelman hyväksymistä osana hyvinvointialueen 
omavalvontaohjelmaa;
valtuuttaa pelastuslaitoksen omavalvontaohjelman valmistelijoita tekemään 
hyväksyttyyn pelastuslaitoksen omavalvontaohjelmaan teknisiä tarkistuksia ja 
korjauksia.

Beslut
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti keskustelun jälkeen.

 

Lisätietoja päätöksestä antaa pelastustoimen muutosjohtaja Jyrki Landstedt, jyrki. 
landstedt@vantaa.fi

Områdesstyrelsen, 30.11.2022, § 248

Bilagor
1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelujen 
omavalvontaohjelma.pdf
2 Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen omavalvontaohjelma 2023.pdf

Enligt lagen om ordnande av räddningsväsendet (613/2021, 16 §) och lagen om 
ordnande av social- och hälsovård (612/2021, 40 §) ska välfärdsområdet i sin 
lagstadgade verksamhet genom egenkontroll säkerställa att dess uppgifter sköts 
enligt lagen. Välfärdsområdet ska säkerställa tillgången till tjänster samt tjänsternas 
kvalitet och verkningsfullhet. Den egenkontroll som gäller uppgifter och tjänster ska 
genomföras som en del av ordnandet och produktionen av dem. Välfärdsområdet ska 
utarbeta ett program för egenkontroll beträffande de uppgifter och tjänster som det 
har organiseringsansvar för.

Programmet för egenkontroll är ett nytt, strategiskt dokument i vilket det för social- 
och hälsovårdstjänsterna bör konstateras hur genomförandet, säkerheten och 
kvaliteten samt jämlikheten ska övervakas och hur brister som observeras ska 
avhjälpas. För räddningsväsendets tjänster bör det i programmet för egenkontroll 
konstateras hur tjänsternas tillgång och förverkligande, kvalitet samt effekt övervakas 
och hur brister som observeras ska avhjälpas. Varken Vanda och Kervo städer eller 
Mellersta Nylands räddningsverk har tidigare haft ett motsvarande dokument. Den 
lagstadgade skyldigheten har uppstått till följd av välfärdsområdesreformen. Social- 
och hälsovårdstjänsternas program för egenkontroll kompletteras av 
välfärdsområdets planer för klient- och patientsäkerhet samt läkemedelsbehandling, 
samt av de enhetsspecifika planerna för egenkontroll.

Programmet för egenkontroll samt iakttagelser som baserar sig på uppföljningen av 
programmet och åtgärder som baserar sig på iakttagelserna ska offentliggöras i det 
allmänna datanätet och på andra sätt som främjar deras offentlighet. Programmet för 
egenkontroll publiceras på Vanda och Kervo välfärdsområdes webbplats efter att det 
godkänts.
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Vanda och Kervo välfärdsområdes program för egenkontroll består av två parallella 
program för egenkontroll: Programmet för egenkontroll för social- och 
hälsovårdstjänster vid Vanda och Kervo välfärdsområde samt Mellersta Nylands 
räddningsverks program för egenkontroll. Beredningen av social- och 
hälsovårdstjänsternas program för egenkontroll har skötts av beredningsgruppen för 
välfärdsområdets tjänster i samarbete med olika sakkunniga. På välfärdsområdet är 
det organisationellt stöd och upphandlingar-enheten som ansvarar för social- och 
hälsovårdstjänsternas program för egenkontroll. För beredningen och uppdateringen 
av välfärdsområdets räddningsverks program för egenkontroll ansvarar Mellersta 
Nylands räddningsverk. Räddningsnämnden har för sin del behandlat 
räddningsverkets program för egenkontroll vid sitt sammanträde den 7.11.2022 § 26.

Enligt 89 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde svarar 
välfärdsområdesstyrelsen för ordnandet av den övergripande interna kontrollen och 
riskhanteringen, programmet för egenkontroll, beredskapen, tillsynen över god 
förvaltning och lagenlighet samt för övervakningen av genomförandet och resultaten 
av dem, samt godkänner programmet för egenkontroll. Enligt den ovan nämnda 
bestämmelsen åligger det områdesstyrelsen att besluta om frågan.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att:

godkänna programmet för egenkontroll för social- och hälsovårdstjänster vid 
Vanda och Kervo välfärdsområde enligt bilagan från och med den 1.1.2023,
godkänna Mellersta Nylands räddningsverks program för egenkontroll enligt 
bilagan från och med den 1.1.2023.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ger välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.



 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 16/2022 23 ( )36
Områdesstyrelsen 30.11.2022

 

§ 249
Utlåtande av Vanda och Kervo välfärdsområde om utkastet till statsrådets förordning om 
finansieringen av välfärdsområdena

VAKEDno-2022-679

Bilagor
1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lausunto luonnokseen valtioneuvoston 
asetukseksi hyvinvointialueiden rahoituksesta

Beredare av ärendet: ekonomiberedningsdirektör Hanna Heinikainen och controller 
Pia-Kristiina Aaltonen

Finansministeriet har bett om ett utlåtande av välfärdsområdet om utkastet till 
statsrådets förordning om finansieringen av välfärdsområdena. Lagen om 
välfärdsområdenas finansiering (617/2021) och den nu föreslagna förordningen är en 
del av lagstiftningshelheten (HE 241/2020 vp) som hör till reformen av social- och 
hälsovården samt räddningsväsendet.

Lagen om välfärdsområdenas finansiering (617/2021) träder i kraft 1.1.2023. Avsikten 
är att statsrådets förordning som utfärdas med stöd av denna lag också träder i kraft 
1.1.2023. Förordningen utfärdas i slutet av år 2022 efter att riksdagen har behandlat 
förslagen om välfärdsområdenas nya och mera omfattande uppgifter som finns i 
budgetförslaget för år 2023. Dessa inverkar för sin del på grundprisen på 
finansieringens bestämningsfaktorer.

Förordningen fastställer närmare bestämmelser för beräkningen av välfärdsområdets 
prisindex (1 §),  grundprisen år 2023 på bestämningsfaktorerna för finansieringen av 
social- och hälsovården samt räddningsverket (2 §), indikatorer för koefficienten för 
främjandet av välmående och hälsa, deras viktkoefficienter och statistikuppgifter som 
används vid beräkningen (3 §), beräkning av risknivåer för riskrutorna vid 
finansieringen av räddningsväsendet samt faktorer som inverkar på 
räddningsväsendets riskkoefficienter och deras viktkoefficienter (4 §)

Med förordningen bestäms dessutom närmare om granskningen av de beräkningar 
som utgör grunden för välfärdsområdenas finansiering år 2023 på så sätt att de 
utgifter som kommunerna betalat retroaktivt för harmoniseringen av löner beaktas (5 
§). Avsikten med regleringen är att den kostnad som övergår till välfärdsområdena 
skulle motsvara de verkliga lönekostnaderna för ett år. Om beaktande av 
kommunernas retroaktiva kostnader för löneharmonisering stadgas på motsvarande 
sätt i förordningen (7 § 1 mom.) som utfärdas med stöd av lagen om statsandel för 
kommunal basservice. Förordningen är samtidigt på remiss.

Förslaget på Vanda och Kervo välfärdsområdes utlåtande, som lämnats på begäran 
om utlåtande, finns bifogat till detta beslutsförslag.

Beslutsförslag
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Välfärdsområdesstyrelsen beslutar godkänna det bifogade utlåtandet, som 
finansministeriet begärt om ministeriets utkast till statsrådets förordning om 
välfärdsområdenas finansiering.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ger välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.

------------------

Sektordirektören för sektorn för tjänster för barn, unga och familjer, Hanna Mikkonen, 
lämnade mötet efter att beslutet fattats kl. 10.38.
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§ 250
Godkännande av grunderna för avskrivningsplanen för Vanda och Kervo välfärdsområde 
och fastställande av gränsen för små upphandlingar som tillämpas vid avskrivningar

VAKEDno-2022-671

Bilagor
1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen poistosuunnitelman perusteet 1.1.2023 alkaen.
pdf

Beredare av ärendet: ekonomiberedningsdirektör Hanna Heinikainen

Investeringsutgifternas avskrivningar baseras på bokföringslagen 1336/1997 (5:5.1 §) 
enligt vilken anskaffningsutgiften för tillgångar som hör till de materiella tillgångarna 
och väntas generera inkomst under flera räkenskapsperioder avskrivs enligt plan så 
att den kostnadsförs på respektive räkenskapsperiod under sin verkningstid (

). Med avskrivningar enligt plan avses att anskaffningsutgifter för materiella avskrivning
och immateriella tillgångar inom bestående aktiva systematiskt bokförs som 
kostnader under sin ekonomiska verkningstid (Bokföringsnämndens 
välfärdsområdes- och kommunsektion - Allmän anvisning för bokföring av bestående 
aktiva för välfärdsområden).

En avskrivningsplan görs för de tillgångar som avskrivs (bokföringslagen 1336/1997, 5:
11 §) som fastställer avskrivningstider för de tillgångar som ska avskrivas på basis av 
tekniskekonomiskt slitage, tillämpliga avskrivningsmetoder samt avskrivningsgrupper. 
Bokföringsnämndens välfärdsområdes- och kommunsektion rekommenderar att de 
nedre gränserna för avskrivningstiderna används, om det inte finns särskilda skäl att 
använda en längre avskrivningstid för ifrågavarande tillgång.

Enligt bokföringslagen 1336/1997 görs avskrivningsplanen med beaktande av 
försiktighetsprincipen enligt vilken utgifterna beaktas i ett så tidigt skede som möjligt. 
Avskrivningar görs enligt planen oberoende av räkenskapsperiodens resultat. Om det 
uppstår väsentliga förändringar i de förväntade inkomsterna från tillgångarna, 
beaktas dessa i första hand genom en ändring av avskrivningsplanen.

Enligt förvaltningsstadgans 78 §, som godkänts av Vanda och Kervo välfärdsområdes 
välfärdsområdesfullmäktige 8.3.2022 och som uppdaterats 30.8.2022, godkänner 
välfärdsområdesfullmäktige grunderna för avskrivningsplanen.

I budgetförslaget 2023–2026 grundar sig avskrivningarna på investeringsplanen som 
presenteras för staten och som baserar sig på den högsta tillåtna 
upplåningskapaciteten som fastställts 16.6.2022 för Vanda och Kervo välfärdsområde. 
Investeringsplanen möjliggör förverkligandet av de mål som ingår i planen.

Ministeriernas beslut om att godkänna eller inte godkänna investeringsplanen 
meddelas välfärdsområdena innan utgången av november 2022.  Projekt inom ramen 
för den godkända investeringsplanen kan förverkligas 2023 - 2027 enligt separata 
beslut. Utifrån besluten som fattas om förverkligande av projekt formuleras projekt
(tillgångs)specifika avskrivningsplaner. Projektspecifika avskrivningsplaner framläggs 
för välfärdsområdesstyrelsen för beslut i samband med att projekten behandlas.
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I bilaga ett (1) presenteras grunderna för Vanda och Kervo välfärdsområdes 
avskrivningsplan och de centrala begreppen förklaras.

Gräns för små upphandlingar

Enligt förvaltningsstadgans 78 § för Vanda och Kervo välfärdsområde godkänner 
välfärdsområdesstyrelsen avskrivningsplanerna enligt tillgångar och tillgångsgrupper 
samt fastställer gränsen för små upphandlingar som tillämpas vid avskrivningar.

Enligt den allmänna anvisningen för bokföring av bestående aktiva för 
välfärdsområden, som utfärdats av Bokföringsnämndens välfärdsområdes- och 
kommunsektion, är upphandlingar vars totala värde är mindre än 10 000 euro s.k. 
små upphandlingar. Dessa bokförs huvudsakligen som utgifter under innevarande år, 
även om de är i användning eller genererar avkastning under flera än en 
räkenskapsperiod.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar:

fastställa gränsen för små upphandlingar som tillämpas vid avskrivningar;
föreslå för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige beslutar godkänna 
grunderna för Vanda och Kervo välfärdsområdes avskrivningsplan från och med 
1.1.2023 enligt bilaga ett (1).

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ger välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 251
Svar på fullmäktigemotionen om uppdateringen av beredskaps- och räddningsplanen samt 
strategin för Vanda och Kervo välfärdsområde

VAKEDno-2022-67

Ärendets beredare: räddningsverkets beredningsdirektör Jussi Rahikainen

Vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 8.3.2022 § 16 lämnade Centerns 
fullmäktigegrupp en fullmäktigemotion om uppdateringen av beredskaps- och 
räddningsplanen samt strategin för Vanda och Kervo välfärdsområde. 21 ledamöter 
har undertecknat fullmäktigemotionen. Fullmäktigemotionen var formulerad enligt 
följande:

Uppdatering av beredskaps- och räddningsplanen samt strategin för Vanda-Kervo 
välfärdsområde
Välfärdsområdesfullmäktige bör vidta åtgärder så att en fungerande vardag utan 

.störningar kan garanteras i förändringssituationer då det gäller säkerheten  Åtgärder ska 
också vidtas för att kunna identifiera eventuella nya servicebehov då det gäller säkerhet 
samt för att förbereda sig inför detta. Uppdateringen av beredskaps- och räddningsplanen 
samt strategin ska göras i nära samarbete med olika myndigheter.”

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt möte 7.4.2022 § 47 att anteckna 
fullmäktigemotionen för kännedom och skicka motionen vidare till räddningsverkets 
beredningsdirektör för beredning.  

Svar på fullmäktigemotionen:

Vanda och Kervo välfärdsområdes säkerhets- och beredskapsenhet, som grundats i 
anslutning till räddningsverket, ansvarar för processerna som hör till riskhantering 
och säkerhets- och beredskapsplanering på välfärdsområdet. Enheten ansvarar även 
för upprätthållandet av ledningens operativa beredskap vid störningssituationer och 
undantagsförhållanden.

Till säkerhets- och beredskapsenhetens uppgifter hör också att koordinera, handleda 
och ge rådgivning i frågor som gäller välfärdsområdets interna säkerhet, 
gemensamma beredskap och beredskapsplanering. Enheten ansvarar även för 
utbildning i säkerhet och beredskap. Enheten för organisationellt stöd och 
upphandlingar ansvarar för övervakningen av privata serviceproducenter, bland annat 
då det gäller beredskapsplaner.

Beredningen har skett i samarbete med olika myndigheter och kommunernas 
säkerhetschefer eller motsvarande, för att på så sätt garantera att informationen som 
överförs och kontaktytorna beaktas. Personalen som deltar i beredningen av 
välfärdsområdets beredskap deltar redan nu i riskbedömningsarbetet i Nyland. I den 
lokala riskbedömningen beaktas även den Nationella riskbedömningen (preliminärt 
färdig 3/2023).

Uppdateringen och förnyandet av välfärdsområdets säkerhets-, beredskaps- och 
räddningsplaner koordineras av säkerhets- och beredskapsenheten. Vid årsskiftet 
försäkras nivån på ledarskapsförmågan vid störningssituationer och 
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undantagsförhållanden. Uppdateringen av säkerhets- och beredskapsplanerna är en 
fortgående process, vars första skede genomförs under år 2023.

En ledningsgrupp för säkerhet och beredskap leder säkerheten och beredskapen. 
Ledningsgruppen utnämns av välfärdsområdesdirektören, som också är ordförande 
för gruppen. Som sekretariat fungerar personalen vid säkerhets- och 
beredskapsenheten. I ledningsgruppen finns representanter från välfärdsområdets 
alla verksamhetsområden. Varje chef inom en förvaltningsenhet ansvarar för sin del 
för planering, förverkligande och förankring av organisationens säkerhet och 
beredskapsåtgärder.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att föreslå för välfärdsområdesfullmäktige att 
fullmäktige antecknar den inkomna utredningen för kännedom som svar på 
fullmäktigemotionen och konstaterar att fullmäktigemotionen är slutbehandlad.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ger välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 252
Förtroendepersons anhållan om avsked – Tuukka Saimen, ledamot i revisionsnämnden

VAKEDno-2022-4

Beredare av ärendet: tf. förvaltningsdirektör Riikka Liljeroos

Välfärdsområdesledamoten och ledamoten i revisionsnämnden för Vanda och Kervo 
välfärdsområde, Tuukka Saimen, har 17.11.2022 lämnat in till Vanda och Kervo 
välfärdsområde en begäran om avsked från posten som ledamot i revisionsnämnden 
på grund av personliga orsaker.  

Välfärdsområdesfullmäktige har vid sitt möte 8.3.2022 § 7 beslutat att:

1. välja 13 ledamöter samt deras personliga ersättare till revisionsnämnden för 
fullmäktigeperioden 2022–2025 enligt följande: 

Mika Niikko (sannf.), ersättare Toni Eskelinen (sannf.)
Ulla Kaukola (sdp), ersättare Teija Toivonen (sdp)
Jan-Peter Sjöroos (sfp), ersättare Jan-Erik Eklöf (sfp)
Loviisa Kaartokallio (kd.), ersättare Marja Salonius (kd.)
Marjo Koistinen (saml.), ersättare Irina Alanne (saml.)
Markku Pyykkölä (saml.), ersättare Janne Koskinen (saml.)
Matilda Stirkkinen (sdp), ersättare Johanna Hristov (sdp)
Ranbir Sodhi (sdp), ersättare Mika Oja (sdp)
Ritva Bäckström (vf.), ersättare Tuija Husari (vf.)
Sami Kanerva (saml.), ersättare Pekka Äikäs (saml.)
Tia Seppänen (gröna), ersättare Jaana Carlenius (gröna)
Vaula Norrena (gröna), ersättare Tytti Villanen (gröna)
Tuukka Saimen (sannf.), ersättare Timo Valtonen (sannf.) 

2. bland de områdesledamöter som valts till ledamöter välja Mika Nikko (sannf.) till 
ordförande och Ulla Kaukola (sdp) till viceordförande.

Enligt lagen om välfärdsområden 75 § kan man avgå från ett förtroendeuppdrag av 
giltigt skäl. Det organ som valt förtroendepersonen fattar beslut om avgången.

Då organ väljs bör de bestämmelser som finns i lagen om jämställdhet mellan kvinnor 
och män beaktas. Enligt lagen om jämställdhet mellan kvinnor och män 4 a § ska 
respektive andel kvinnor och män uppgå till minst 40 procent, om inte särskilda andra 
skäl föreligger, i statliga kommittéer, delegationer och andra motsvarande organ, i 
organ inom välfärdsområdet, välfärdssammanslutningen och i samarbetet mellan 
välfärdsområden samt i organ i samarbetet mellan kommuner, förutom 
välfärdsområdesfullmäktige och kommunfullmäktige Jämställdhetskravet gäller 
separat för ordinarie ledamöter och ersättare. Enligt lagen ska kvoten uppfyllas både 
då det gäller ordinarie ledamöter och ersättare. Lagen kräver däremot inte att den 
ordinarie ledamoten och hens personliga ersättare ska vara av samma kön.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att föreslå för välfärdsområdesfullmäktige att 
fullmäktige:
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enligt lagen om välfärdsområden 75 § beviljar Tuukka Saimen avsked från 
posten som ledamot i revisionsnämnden;
väljer i hans ställe en ny ledamot i revisionsnämnden till mandatperiodens slut.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ger välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.



 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 16/2022 31 ( )36
Områdesstyrelsen 30.11.2022

 

§ 253
Medverkan som delgenomförare av Vanda stads projekt Hyvinvointikertomus tutuksi ja 
terveellinen ravitsemus tavaksi (på svenska Bekanta dig med välfärdsberättelsen och gör 
hälsosam kost till en vana)

VAKE-2022-668

Kompletterande material
1 Liite 1. Muutoshakemus hankkeen osatoteuttajien muuttamiseksi
Fördröjd visning, Sisältää henkilötietoja
2 Liite 2. Osatoteuttajan (hyvinvointialueen) suostumus osallistua hankkeeseen
Fördröjd visning, Sisältää henkilötietoja
3 Liite 3. Avustusehdot
4 Liite 4. Hankesuunnitelma
5 Liite 5. Muutoshakemus hyvinvointialueen liittämiseksi hankkeen osatoteuttajaksi
Fördröjd visning, Sisältää henkilötietoja
6 Liite 6. Vantaan kaupungin päätös

Beredare av ärendet: jurist Tiia Tuovinen

Vanda stad genomför med stöd av SHM:s anslag projektet ”Bekanta dig med 
välfärdsberättelsen och gör hälsosam kost till en vana” under tiden 19.4.2022-
31.10.2024. Projektets huvudsakliga genomförare och projektansvarig är Vanda stads 
serviceområde för motions- och idrottstjänster och som delgenomförare föreslås från 
och med 1.1.2023 Vanda och Kervo välfärdsområde. Vanda stads serviceområde för 
motions- och idrottstjänster gör en ändringsansökan till projektets finansiär SHM för 
att inkludera Vanda och Kervo välfärdsområde som delgenomförare av projektet.

Vanda och Kervo välfärdsområde deltar i utvecklingen av verksamhetsmodeller för att 
förebygga övervikt som är en del av projektet Bekanta dig med välfärdsberättelsen & 
gör hälsosam kost till en vana. Personal som jobbar inom välfärdsområdets hälsovård 
deltar i projektarbetet under tidsperioden 1.1.2023-31.10.2024, som omfattar 
åtgärder för att utveckla både vårdvägen för övervikt samt viktkontroll- och 
näringshandledning. Dessutom planeras utbildning för välfärdsområdets personal för 
att främja projektets åtgärder. Utbildningen ges av de projektanställda.

Som delgenomförare av projektet deltar välfärdsområdet i täckandet av projektets 
självfinansieringsandel. Projektets självfinansiering är totalt 44 000 euro av vilket 
serviceområdet för motions- och idrottstjänster står för 22 000 euro och 
välfärdsområdet för 22 000 euro. Självfinansieringsandelen täcker projektets 
kostnader för inköp av tjänster och för kommunikation och rapportering. Vanda och 
Kervo välfärdsområde grundar ett kostnadsställe för projektet från och med 1.1.2023, 
till vilket kostnader på 22 000 euro för att främja projektet styrs. Kostnadsstället kan 
användas ända till 31.10.2024 och välfärdsområdet är skyldigt att till serviceområdet 
för motions- och idrottstjänster utan ersättning avge en kostnadsrapport över 
projektets kostnadsställe för självfinansieringsdelen.

Projektets finansiär (SHM) förutsätter att de dokument som hör till kostnadsställena 
sparas i 10 år efter att projektet har avslutats. Vanda och Kervo välfärdsområde är 
skyldigt att i 10 års tid efter att projektet har avslutats i enlighet med bidragsvillkoren 
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2.  

(bilaga) spara de dokument som hör till kostnadsstället och leverera dessa utan 
ersättning till projektets huvudsakliga genomförare (serviceområdet för motions- och 
idrottstjänster), finansiär (SHM, THL som representant) eller enligt begäran till 
revisionsbyrån. 

Som nuvarande projektansvarig för ifrågavarande projekt har Vanda stad fattat beslut 
(bilaga 6) om att göra en ändringsansökan och be om välfärdsområdets medgivande 
att medverka som delgenomförare med en självfinansieringsdel, så att Vanda och 
Kervo välfärdsområde kan ge sitt medgivande till detta och statsbidragsmyndigheten 
kan fatta beslut om nödvändiga ändringar enligt ansökan. Som kompletterande 
material till detta beslutsförslag finns ifrågavarande ändringsansökan (Bilaga 1, 
Ändringsansökan om att inkludera välfärdsområdet som projektets delgenomförare), 
till ansökan bifogat medgivande (Bilaga 2, Delgenomförarens (välfärdsområdets) 
medgivande att delta i projektet), bidragsvillkor (Bilaga 3, Bidragsvillkor), projektplan 
(Bilaga 4, Projektplan), ändringsansökan om att inkludera välfärdsområdet som 
delgenomförare av projektet (Bilaga 5) och Vanda stads beslut (Bilaga 6).

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar:

ge Vanda stad och statsbidragsmyndigheten sitt medgivande att delta som 
delgenomförare i projektet ”Bekanta dig med välfärdsberättelsen och gör 
hälsosam kost till en vana” med en behövlig självfinansieringsandel på 22 000 
euro;
delegera rätten att underskriva medgivandet till ekonomiberedningsdirektören.

Mötesbehandling
Timo Aronkytö, Olga Gilbert, Jari Sainio och Patrik Karlsson anmälde jäv på grund av 
anställningsjäv och Pirjo Luokkala och Tanja Aidanjuuri anmälde jäv på grund av 
samfundsjäv. Ytterligare meddelade Sakari Rokkanen jäv på grund av samfundsjäv 
och att han avlägsnar sig från resten av mötet. Dessa avlägsnade sig från mötet kl. 
10.51. Jari Sainios ersättare, Jouko Lindtman, anlände till mötet.

Efter behandling av och beslut i ärendet avlägsnade sig Louko Lindtman från mötet kl. 
10.58 och Timo Aronkytö, Olga Gilbert, Jari Sainio, Patrik Karlsson, Pirjo Luokkala och 
Tanja Aidanjuuri återvände till mötet.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussion

Mer information om beslutet ger jurist Tiia Tuovinen, tiia.tuovinen2@vantaa.fi.
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§ 254
Protokoll som anlänt för övertagningsförfarande enligt 97 § i lagen om välfärdsområden

Kompletterande material
1 Protokoll-Nationalspråksnämnden - 03.11.2022, klo 18:02
2 Pöytäkirja-Edunvalvontajaosto - 11.11.2022, klo 08:00
3 Pöytäkirja-Lähidemokratia- ja osallisuuslautakunta - 09.11.2022, klo 17:55
4 Protokoll-Nationalspråksnämnden - 11.10.2022, klo 18:09

Till välfärdsområdesstyrelsen har följande protokoll skickats för förfarande vid 
övertagning enligt 97 § i lagen om välfärdsområden:

Intressebevakningssektionen 11.11
Nämnden för närdemokrati och delaktighets protokoll 9.11
Nationalspråksnämnden 3.11
Nationalspråksnämnden 11.10

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att anteckna att de ovan nämnda protokollen har 
lämnats för kännedom och att inte tillämpa den i lagen om välfärdsområden avsedda 
övertagningsrätten på dem.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Ytterligare information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, 
timo.aronkyto@vantaa.fi.
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§ 255
Tjänsteinnehavarbeslut som ankommit för övertagningsförfarande enligt 
välfärdsområdeslagen 97 §

Följande tjänsteinnehavarbeslut har sänts till välfärdsområdesstyrelsen för 
övertagningsförfarande enligt 97 § i lagen om välfärdsområden.

Personaldirektör
Upphandlingsbeslut:
§ 4 Upphandling av vård- och omsorgstjänster till enheterna för boende på 
specialiserad nivå för tiden 31.12 – 29.1.2023.  Genom upphandlingen ersätts 
underleverantörsavtalet om användningen av SEUREs inhyrda personal som upphör, 
17.11.2022.
§ 6 Upphandling av inhyrd personal till Vanda sjukhus för tiden 31.12 – 
29.1.2023.  Genom upphandlingen ersätts underleverantörsavtalet om användningen 
av SEUREs inhyrda personal som upphör 18.11.2022.

Välfärdsområdesdirektör
§ 41 Upphandlingsbeslut om uppbyggnad av Citrix Workspace, anskaffning av 
fortlöpande service och licenser, 17.11.2022
§ 42 Transport av förbrukningsartiklar som skaffas via HUS Logistik Oy
Allmänt beslut:
§ 37 Ändring av serviceområdesindelningen inom välfärdsområdets ansvarsområde 
för koncerntjänster och grundande av serviceområdet för expert- och 
utvecklingstjänster, 17.11.2022
§ 38 Utnämning av kandidater för uppdraget som ledamot i 
välfärdsområdessektionen vid Arbetsgivarorganisationen för kommunerna och 
välfärdsområdena KT, 17.11.2022
§ 39 Delprojekt Rio 2 för att minska grov brottslighet bland unga, 17.11.2022
§ 40 Begäran om utnämning till södra Finlands regionala delegation för romska 
ärenden, 17.11.2022

IT-direktör
Upphandlingsbeslut:
§ 82 IKT-upphandlingsbeslut om PhysioTools-licenser till välfärdsområdet, 4.11.2022
§ 86 IKT-upphandlingsbeslut om genomförande av projektet för elektroniska 
underskriftstjänster samt fortlöpande tjänster, 16.11.2022
§ 88 IKT-upphandlingsbeslut om anskaffning av stödtjänster för applikationer för IT-
tjänstehanteringsprogrammet, 18.11.2022
§ 89 IKT-upphandlingsbeslut om användning av experttjänster inom 
dataförvaltningen, 18.11.2022
§ 91 IKT-upphandlingsbeslut om fortlöpande tjänster för 
arbetstidsregistreringssystemet, 21.11.2022
§ 92 IKT-upphandlingsbeslut om användarrättigheter till Terveysportti-webbplatsen, 
21.11.2022
§ 93 IKT-upphandlingsbeslut om att dela på ramavtalet, 21.11.2022
§ 94 IKT-upphandlingsbeslut om tjänster som hör till utbildningar i Kunnande i 
läkemedelsbehandling på nätet (LOVe), 22.11.2022
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Personaldirektör
Upphandlingsbeslut:
§ 4 Upphandling av vård- och omsorgstjänster till enheterna för boende på 
specialiserad nivå för tiden 31.12 – 29.1.2023.  Genom upphandlingen ersätts 
underleverantörsavtalet om användningen av SEUREs inhyrda personal som upphör, 
17.11.2022.
§ 6 Upphandling av inhyrd personal till Vanda sjukhus för tiden 31.12 – 
29.1.2023.  Genom upphandlingen ersätts underleverantörsavtalet om användningen 
av SEUREs inhyrda personal som upphör 18.11.2022.

Välfärdsområdesdirektör
§ 41 Upphandlingsbeslut om uppbyggnad av Citrix Workspace, anskaffning av 
fortlöpande service och licenser, 17.11.2022
§ 42 Transport av förbrukningsartiklar som skaffas via HUS Logistik Oy
Allmänt beslut:
§ 37 Ändring av serviceområdesindelningen inom välfärdsområdets ansvarsområde 
för koncerntjänster och grundande av serviceområdet för expert- och 
utvecklingstjänster, 17.11.2022
§ 38 Utnämning av kandidater för uppdraget som ledamot i 
välfärdsområdessektionen vid Arbetsgivarorganisationen för kommunerna och 
välfärdsområdena KT, 17.11.2022
§ 39 Delprojekt Rio 2 för att minska grov brottslighet bland unga, 17.11.2022
§ 40 Begäran om utnämning till södra Finlands regionala delegation för romska 
ärenden, 17.11.2022

IT-direktör
Upphandlingsbeslut:
§ 82 IKT-upphandlingsbeslut om PhysioTools-licenser till välfärdsområdet, 4.11.2022
§ 86 IKT-upphandlingsbeslut om genomförande av projektet för elektroniska 
underskriftstjänster samt fortlöpande tjänster, 16.11.2022
§ 88 IKT-upphandlingsbeslut om anskaffning av stödtjänster för applikationer för IT-
tjänstehanteringsprogrammet, 18.11.2022
§ 89 IKT-upphandlingsbeslut om användning av experttjänster inom 
dataförvaltningen, 18.11.2022
§ 91 IKT-upphandlingsbeslut om fortlöpande tjänster för 
arbetstidsregistreringssystemet, 21.11.2022
§ 92 IKT-upphandlingsbeslut om användarrättigheter till Terveysportti-webbplatsen, 
21.11.2022
§ 93 IKT-upphandlingsbeslut om att dela på ramavtalet, 21.11.2022
§ 94 IKT-upphandlingsbeslut om tjänster som hör till utbildningar i Kunnande i 
läkemedelsbehandling på nätet (LOVe), 22.11.2022

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna tidigare nämnda tjänsteinnehavarbeslut 
för kännedom och att inte utnyttja den övertagningsrätt som anges i lagen om 
välfärdsområden.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussion.
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Mer information om beslutet ger välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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